Публичный отчет 

заведующего МАДОУ «Детский сад № 2 «Золотая рыбка»
 пгт Камские Поляны Нижнекамского муниципального района
 Республики Татарстан за 2020 год.
Общая характеристика учреждения.
Полное наименование МАДОУ: муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  № 2 «Золотая рыбка» пгт Камские Поляны Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан.
Сокращенное наименование: МАДОУ «Детский сад  № 2 «Золотая рыбка» пгт Камские Поляны НМР РТ.
Тип ДОУ: дошкольное образовательное учреждение
Вид ДОУ: детский сад.

Устав утвержден 31.07.2018г. № 733
Лицензия на образовательную деятельность № 9535  от 10.03.2017г. срок действия бессрочно.

Приложение № 1 к лицензии на  осуществлении образовательной  деятельности от 10.03.2017г. № 9535 (дополнительное образование).

Контактная информация ДОУ:
8(855)5 33-93-23. 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота и воскресенье) с 6:00 до 18:00. 

Место нахождения учреждения: 423564, Республика Татарстан, Нижнекамский район,  п.г.т. Камские Поляны, дом 1/27. 

Инфраструктура ДОУ
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад № 2 «Золотая рыбка» пгт Камские Поляны Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан расположен в 1 микрорайоне пгт Камские Поляны, функционирует с 1986 года. По типовому проекту рассчитан на 240 мест, в нём воспитывается 200 детей от 1,5 до 7 лет. В детском саду 12 групп: 3 группы детей от 1,5 до 3 лет;  9 групп детей дошкольного возраста.

- группа раннего возраста (1-2 года) – 1 группа № 1; 

- 1 младшая (2-3 года) – 2 группы № 2, 3; 

- 2 младшая (3-4 года) – 2 группы № 4, 7; 

- средняя (4-5 лет) – 3 группы № 5, 6, 11; 

- старшая (5-6 лет) – 2 группы № 8, 10; 

- подготовительная к школе (6-7 лет) – 2 группы № 9, 12.

Здание ДОУ панельное, двухэтажное, снабжённое центральным отоплением, водопроводом, канализацией. Общая площадь групповых (игровых) комнат 660 кв.м. Общая площадь земельного участка, принадлежащего детскому саду - 9170 кв.м. Территория детского сада озеленена насаждениями. На территории ДОУ имеются различные виды деревьев и кустарников, цветники, огород, уголок леса, метеостанция, автогородок. Уровень освещённости, влажности соответствует санитарным нормам.
Деятельность ДОУ осуществляется в соответствии с «Конституцией РФ», Законами Российской Федерации «Об образовании», «Об основных гарантиях ребенка РФ», «Типового положения о дошкольном образовательном учреждении», «Конвенцией о правах ребенка», «Декларацией прав ребенка», Постановлений Министерства образования и науки РФ, решениями Учредителя и Положением, а также другими локальными актами.
 В МАДОУ «Детский сад № 2 «Золотая рыбка» имеется следующая документация:

— основные федеральные, региональные и муниципальные  нормативно-правовые акты, регламентирующие работу дошкольного образовательного учреждения;

— договор  дошкольного образовательного учреждения с родителями (законными представителями);

— личные дела воспитанников, книга движения воспитанников;

— Программа развития;

— Основная образовательная программа;

— учебный план дошкольного образовательного учреждения;

— календарный учебный график;

— годовой план работы дошкольного образовательного учреждения;

— планы воспитательно-образовательной работы педагогов  (в соответствии с основной образовательной программой);

— расписание  образовательной деятельности, режим дня;

— публичный отчёт по итогам деятельности дошкольного образовательного учреждения за прошедшие годы;

— акты готовности дошкольного образовательного учреждения к новому учебному году;

— номенклатура дел дошкольного образовательного учреждения.

Структура управления МАДОУ «Детский сад № 2«Золотая рыбка»
Важным в системе управления МАДОУ «Детский сад № 2 «Золотая рыбка» является создание механизма, обеспечивающего включение всех участников педагогического процесса в управление. Управленческая деятельность по своему характеру является деятельностью исследовательской и строится на основе отбора и анализа педагогической и управленческой информации.

Управляющая система состоит из двух структур:

I структура – общественное управление:

— педагогический совет;

— родительский комитет, деятельность которого регламентируется с соответствующими локальными актами.

II структура – административное управление, которое имеет линейную структуру:

I уровень – заведующий МАДОУ «Детский сад № 2 «Золотая рыбка».

Управленческая деятельность заведующего обеспечивает:
материальные,  организационные, правовые, социально – психологические условия для реализации функции управления образовательным процессом в ДОУ.

Объект управления заведующего – весь коллектив.

II уровень – заведующий по хозяйственной  работе, старший воспитатель, старшая медицинская сестра, заместитель заведующего по закупкам, главный бухгалтер.
Объект управления управленцев второго уровня – часть коллектива согласно функциональным обязанностям.

III  уровень управления осуществляется воспитателями, узкими специалистами и обслуживающим персоналом.

Объект управления – дети и родители.

Имеются в наличии планы работы и протоколы педагогического совета, родительского комитета; общих и групповых родительских, трудовых собраний.

Локальные нормативные акты и нормативные документы доступны для родителей: размещены на стендах и на сайте детского сада. Сайт МАДОУ «Детский сад № 2 «Золотая рыбка» постоянно обновляется и пополняется документами, материалами для родителей, фотографиями и информацией о проведенных праздниках и мероприятиях.

Качество подготовки воспитанников

В МАДОУ №2 «Золотая рыбка» была разработана Программа развития на 2017-2020 годы, которая  представляла собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития воспитанников  и особенности организации кадрового и методического обеспечения педагогического процесса и инновационных преобразований воспитательно-образовательной системы, основные планируемые конечные результаты.

Главная задача коллектива детского сада не только максимальное развитие личности каждого воспитанника, но и формирование ее готовности к дальнейшему развитию. Инструментом решения данной задачи является воспитательная система ДОУ. 

В качестве принципов организации воспитательного процесса педагогический коллектив принял:

1. Принцип личностного подхода в воспитании.

Каждый воспитанник независимо от индивидуальных способностей и особенностей находит свое место в системе воспитательного процесса в ДОУ. Каждый воспитанник — личность, которую уважают и принимают.

Отличительная черта воспитательного процесса в ДОУ — развивающий характер, который проявляется в создании условий для реализации своих индивидуальных особенностей, интересов, установок, направленности личности, своего «я». В ДОУ обеспечивается психологическая комфортность воспитанников, которая предполагает снятие стрессообразующих факторов, создание атмосферы оптимизма, ориентацию на успех и мотивацию успешности. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников.

2. Принцип культуросообразности.

Реализация этого принципа обеспечивает учет национальных ценностей и традиций в образовании, восполняет недостатки духовно-нравственного и эмоцио​нального воспитания. Образование рассматривается как процесс приобще​ния ребенка к основным компонентам человеческой культуры (знание, мораль, искусство, труд). Главный критерий отбора программного материала - его воспитательная ценность, высокий художественный уровень ис​пользуемых произведений культуры (классической и народной — как оте​чественной, так и зарубежной), возможность развития всесторонних способностей ребенка на каждом этапе дошкольного детства.

3. Принцип деятельностного подхода.

Взаимодействие с ребенком основывается на признании его предшествующего развития, учете его субъективного опыта. Такое содержание воспитательно-образовательного процесса помогает выявить и развивать способности детей, предоставляет возможность самореализации.

Основными показателями результативности ДОУ как целостной воспитательной системы являются следующие:

— психологический климат в ДОУ;

— комфортность в ДОУ для педагогов, детей; отношение родителей к детскому саду;
— психологическая защищенность детей.

Методы отслеживания: анкетирование педагогов и родителей, наблюдение за детьми.

· Учебно – воспитательный процесс строится на основе основной образовательной программы ДОУ. Эффективность работы подтверждается устойчивыми результатами овладения воспитанниками знаниями, умениями и навыками. 
· Анализ работы коллектива по основным направлениям деятельности.
МАДОУ «Детский сад №2 «Золотая рыбка» пгт Камские Поляны НМР РТ возобновило свою деятельность после капитального ремонта с 02.09.2019 года.
В МАДОУ №2 «Золотая рыбка» работали: 1 заведующий, 1 старший воспитатель, 1 музыкальный руководитель, 1 инструктор по физической культуре, 1 инструктор по физической культуре (бассейн), 1 воспитатель (по обучению детей татарскому и русскому языкам), 1 – педагог-психолог, 18 воспитателей.  Педагогическими кадрами обеспечено на 100%. Кадровый состав ДОУ включает в себя всего – 64 сотрудника, из них: административный персонал – 3 человека, обслуживающий персонал – 30 человек, медицинский персонал-2, охранники – 4 человека.
· Состояние кадров. Образовательный и квалификационный уровень
Образовательный:

Всего педагогов -
     
24 человека  (100%)

Высшее -
                
14 человек    (58%)

Среднее специальное -  10 человек    (42%)

Обучаются в ВУЗе -       1 человек      (4%)
Квалификационный:

Высшая категория-
 2 человека    (8%)

Первая категория-          17 человек    (71%)

СЗД-                                 1 человек      (4%)

Без категории-
           4 человека     (17%)

Специалисты:

Музыкальный руководитель -  


   
             1 человек 
Инструктор по физической культуре -


             1 человек

Инструктор по физической культуре (бассейн) -                      1 человек

Воспитатель (по обучению татарскому и русскому языкам) -1 человек 

Педагог-психолог -                                                                       1 человек

· Анализ образовательного и квалификационного уровня             

	Образовательный уровень 

	2017–2018 
	2018–2019 
	2019-2020

	высшее – 11 (39%)
	высшее – 13 (57%)
	высшее – 14 (58%)

	среднее специальное – 17 (61%)
	среднее специальное – 10 (43%)
	среднее специальное – 10 (42%)

	ОЗО – 4
	ОЗО – 1
	ОЗО – 1


	Квалификационный уровень 

	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	высшая                 –   2    (7%)
	высшая                  –   2   (9%)
	высшая                  –   2   (8%)

	первая категория –  20  (71%)
	первая категория  –  17 (74%)
	первая категория  –  17 (71%)

	СЗД                       –  3   (11%)
	СЗД                        –  1    (4%)
	СЗД                        –  1    (4%)

	без категории       – 3   (11%)
	без категории        – 3  (13%)
	без категории        – 4  (17%)


· Анализ состава кадров по возрасту и стажу:
основной педагогический состав имеет стаж работы более 20 лет
	Год
	до 3-х лет
	3 – 5 лет
	5 – 10 лет
	10 – 15 лет
	15 – 20 лет
	более            20 лет

	2017
	0
	0
	2
	3
	4
	19

	2018
	0
	0
	2
	1
	3
	17

	2019
	3
	0
	1
	0
	4
	16


В ДОУ основной педагогический состав в возрасте от 30 до 49 лет и от 50 до 54 лет:
	Год
	до 25 лет
	25 – 29 лет
	30 – 49 лет
	50 – 54 года
	55 – 59 лет
	более       60 лет

	2017
	0
	0
	12
	11
	5
	0

	2018
	0
	0
	10
	7
	6
	0

	2019
	0
	0
	11
	2
	10
	1


В 2019-2020 учебном году сохранялась относительная нестабильность педагогических кадров. Воспитатели Фагизова М.Н. и Исаева Т.А. уволились по собственному желанию. Воспитатель Носова М.Н. находится в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет. Вместе с тем, после возобновления деятельности ДОУ после капитального ремонта в коллектив пришли новые педагоги: Аввакумова Е.А., Муравьева С.А., Царева Т.Н., Исаева Н.А., Ахметшина А.Ф., Елистратова Т.А.

· Процентное соотношение педагогических кадров, владеющих двумя государственными языками: 

- русские – 16 человек (67%)

- татары  –  7 человек  (29%)

        - чуваши  –  1 человек  (4%)      

· Повышение образовательного уровня. 

Воспитатель Гребнева И.Г. завершила заочное обучение в ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени В.Г. Тимирясова (ИЭУП)». Получила диплом бакалавра о высшем профессиональном образовании по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, по направленности (профилю) образовательной программы: Дошкольное образование.                                                          

· Профессиональная переподготовка. 

Воспитатель Царева Т.Н. получила диплом ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» о профессиональной переподготовке по программе дополнительного профессионального образования «Педагогика дошкольного образования».      

· Аттестация педагогических кадров.
Аттестовались 6 педагогов, из них прошли заявительную аттестацию 5 педагогов и обязательную аттестацию 1 педагог:
- Волкова С.Г. аттестовалась на высшую квалификационную категорию по должности «старший воспитатель» сроком на 5 лет;
- Алешина А.В. аттестовалась на первую квалификационную категорию по должности «воспитатель» сроком на 5 лет;

- Саматова И.Р. аттестовалась на первую квалификационную категорию по должности «воспитатель (по обучению татарскому и русскому языкам)» сроком на 5 лет;

- Спиридонова Р.Х. аттестовалась на первую квалификационную категорию по должности «музыкальный руководитель» сроком на 5 лет;

- Енизеркина Л.Н. аттестовалась на высшую квалификационную категорию по должности «воспитатель» сроком на 5 лет;

- Беляева Е.И. прошла обязательную аттестацию на «соответствие занимаемой должности» по должности «педагог-психолог».

· Персонифицированная система повышения квалификации педагогов. 

Прошли курсы повышения квалификации в объёме 72 часов 2 педагога по должности:
- «музыкальный руководитель» Спиридонова Р.Х. – бюджетная основа обучения, 

- «инструктор по физической культуре» Кочетова Т.Е. – бюджетная основа обучения.   

Освоили программу учебного модуля «Формирование навыков оказания первой помощи» в объеме 8 часов, на базе ФГБОУ ВО «Набережночелнинский государственный педагогический университет», с получением сертификатов 6 педагогов: 

- Аввакумова Е.А., Муравьева С.А., Царева Т.Н., Беляева Е.И., Кочетова Т.Е., Исаева Н.А. 

· Перед коллективом были поставлены следующие задачи: 

1. Содействовать вовлечению педагогов в решении задач повышения качества образования.

2. Совершенствовать взаимодействие с семьями воспитанников как важнейшее условие развития личности ребенка и его социализации в условиях общественного воспитания, вовлекая в участие в конкурсном движении и в обновлении РППС. 

3. Работать по образовательной области «Речевое развитие», особенно по разделу «Звуковая культура речи», используя игры и упражнения по звуковой культуре речи. 

4. Совершенствовать качество в обучение детей двум государственным языкам в ДОУ, используя пособия (интеллектуальные карты).

5. Обновлять развивающую предметно-пространственную среду в условиях внедрения ФГОС ДО. Создать содержательную насыщенность в модуле «Уличном пространство» (территория прогулочных участков). 
Основной задачей  коллектива является физическое воспитание, обучение и развитие, оздоровление детского организма на протяжении всего дошкольного возраста. Важным средством физической культуры является закаливание детского организма. В МАДОУ №2 приняты следующие формы закаливания: воздушные и солнечные ванны,  водные процедуры в бассейне, корригирующая гимнастика для профилактики плоскостопия, бодрящая гимнастика после сна.

· Методическая работа. 

Велась старшим воспитателем высшей квалификационной категории Волковой С.Г. согласно годовому и месячному планированию, циклограмме постоянных дел старшего воспитателя ДОУ. Работа узких специалистов велась согласно годовому плану работы и циклограмме рабочего времени.  

Было запланировано 5 педагогических советов, из них проведено 4 педагогических совета. Педагогический совет №4 по теме «Проектно – исследовательская деятельность в ДОУ как вид деятельности реализации ФГОС ДО» не проводился. Причина: деятельность ДОУ прекращена на период самоизоляции в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-2019) с 30.03.2020г. по 12.05.2020г. Тем не менее, тематический контроль к педсовету №4 проведен ответственной группой педагогов, итоги тематического контроля по организации проектной деятельности в ДОУ в летний период «Лето играет, лето развивает» и рекомендации доведены до сведения всех педагогов посредством рассылки старшим воспитателем на личные электронные адреса.                        
В работе педагогических советов принимали активное участие все педагогические кадры, старшая медицинская сестра. На итоговом педсовете был сделан анализ педагогического процесса за весь 2019-2020 учебный год. Воспитатели групп, музыкальный руководитель, инструктора по физической культуре, воспитатель (по обучению татарскому и русскому языкам), педагог-психолог представили Аналитические отчеты педагогической деятельности и «Дорожные карты» по работе с детьми с низким уровнем усвоения программного материала (на летний период 2019-2020 учебного года). Воспитатели всех возрастных групп, воспитатель (по обучению татарскому и русскому языкам) обеспечены ноутбуками и используют в работе с текстовыми редакторами, по созданию презентационных материалов, электронными таблицами (электронное планирование, аналитические отчеты, портфолио достижений педагога и воспитанников, электронные образовательные ресурсы).  
· Методическая активность.
  15.11.2019 года состоялось первое заседание методического объединения педагогов ДОУ НМР РТ по образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» по теме «Развитие певческих навыков у детей дошкольного возраста». На методическом объединении распространили свой опыт работы в виде открытой ООД, выступлений из опыта работы, презентаций дидактических пособий, лэпбуков, музыкально-дидактических игр, мастер-классов, выставочных материалов 23 педагога ДОУ Нижнекамского муниципального района РТ. Музыкальные руководители и воспитатели ДОУ НМР РТ делились педагогическим опытом работы по авторским технологиям музыкального воспитания, по изготовлению музыкально-дидактических игр и пособий в соответствии с ФГОС ДО и требованиями инновационной программы дошкольного образования «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ», Москва, 2019.  

Вместе с тем не проведено второе методическое объединение по теме «Организация работы по обучению безопасности детей дошкольного возраста в условиях ФГОС» (запланированная дата: 31.03.2020г.). Причина: деятельность ДОУ прекращена на период самоизоляции в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-2019) с 30.03.2020г. по 12.05.2020г. Данное методическое объединение перенесено на 2020-2021 учебный год (1 квартал, октябрь).                                                                                                    
В учебном году зафиксировано 66 участий педагогов по представлению и распространению педагогического опыта на различных уровнях: 
- 33 участия на городских и районных методических объединениях: 
- Гребнева И.Г., Сергеева Т.А., Спиридонова Р.Х., Саматова И.Р., Беляева Е.И., Трифонова Н.В., Торопова Е.Н., Докучаева В.Ф., Гребнева И.Г., Сергеева Т.А., Алешина А.В., Закирова Л.Р., Енизеркина Л.Н., Благодарова И.В., Терехина Н.И., Спиридонова Р.Х., Исхакова Ф.Я., Сергеева Т.А., Енизеркина Л.Н., Закирова Л.Р., Алешина А.В., Вострухина В.П., Трифонова Н.В., Гребнева И.Г., Торопова Е.Н., Исаева Т.А., Благодарова И.В., Терехина Н.И., Габдрахманова З.М., Докучаева В.Ф., Волкова С.Г., Докучаева В.Ф., Муравьева С.А.;

- 6 участий в работе Региональных, зональных, республиканских семинаров-практикумов, конференций: 

- Гребнева И.Г., Трифонова Н.В., Исаева Т.А., Енизеркина Л.Н., Исхакова Ф.Я., Енизеркина Л.Н.;      

- 11 участий на VII Всероссийской онлайн-форум конференции  «Воспитатели России»: «Здоровые дети - здоровое будущее»:

- Волкова С.Г., Габдрахманова З.М., Благодарова И.В., Енизеркина Л.Н., Аввакумова Е.А., Царева Т.Н., Закирова Л.Р., Торопова Е.Н., Трифонова Н.В., Гребнева И.Г., Кочетова Т.Е.; 

- 2 участия в работе Московского международного салона образования – 2020. Деловая программа «Новая субъектность образования». Виртуальная выставка «Интерактивная карта индустрии образования» 

- Закирова Л.Р., Муравьева С.А.;

- 6 участий в работе Вебинарах: 

- Беляева Е.И., Волкова С.Г., Закирова Л.Р., Енизеркина Л.Н., Енизеркина Л.Н., Енизеркина Л.Н.;

- 8 педагогов публиковали опыт работы в сборнике «Методические разработки учителей РТ» (выпуск №25, 26):                                                                                                                                               - Волкова С.Г., Енизеркина Л.Н., Алешина А.В., Сергеева Т.А., Терехина Н.И., Благодарова И.В., Торопова Е.Н., Трифонова Н.В.   

Все участники получили Сертификаты, Свидетельства и Программы мероприятий. 

	Учебный год
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Количество участий
	      62
	89
	66

	Динамический рост
	
	+27
	-23


Вывод: в 2019-2020 учебном году педагоги проявили высокую активность участий в заседаниях методических объединений и в участии на VII Всероссийской онлайн-форум конференции  «Воспитатели России»: «Здоровые дети - здоровое будущее».
· Тематический контроль.
1) «Интеллектуальные карты при обучении детей двум государственным языкам в ДОУ». 

По результатам тематической проверки сделаны выводы:

проблема развития речи дошкольников актуальна, и она в ДОУ решается через ООД, свободную деятельность детей, через режимные моменты. Во всех возрастных группах созданы условия для речевой деятельности детей, созданы современные методические пособия «интеллектуальные карты». Все педагоги при изготовлении карт использовали современные технологии (цветная печать на форматах А4 и А3, последующее ламинирование или оформление в файле). Карты имеют привлекательный, приятный, цветной, запоминаемый, эстетичный вид. Воспитатели первой младшей группы №2 также представили интеллект-карты. По итогам тематического контроля рекомендовано: разместить интеллект-карты в учебной зоне, для свободного доступа детьми. Использовать для пополнения активного и пассивного словаря, закрепления словарного запаса в речи, обобщающих понятий, классификаций. Проводить работу в индивидуальной и фронтальной форме.
2) Тематический контроль информационных стендов и наглядной информации «Для вас, родители!». 

По результатам тематической проверки сделаны выводы:

информация в «Уголках для родителей» присутствует в достаточном количестве, актуальна, своевременна, сменяема по сезонам; наглядный материал оформлен в виде консультаций, памяток, папок-передвижек, мини-стендов. Наглядная информация для родителей представлена разнообразная, необходимая и интересная. Во всех группах созданы оптимальные условия для формирования сотрудничества детей, родителей и педагогов детского сада. Рекомендации специалистам: музыкальный руководитель Спиридонова Р.Х., воспитатель (по обучению татарскому и русскому языкам) Саматова И.Р., педагог-психолог Беляева Е.И., инструктор по физической культуре Кочетова Т.Е., инструктор по физической культуре (бассейн) Исаева Н.А. ежеквартально пополнять уголки для родителей актуальным консультативным материалом.
3) Тематический контроль по организации проектной деятельности в ДОУ в летний период «Лето играет, лето развивает»                                                                                       
По результатам тематической проверки сделаны выводы:

во всех группах воспитателями разработан проект для реализации его в летний период 2020 года. Структура проекта соответствует требованиям: актуальность, вид проекта, участники, цель, задачи, ожидаемые результаты, этапы реализации проекта: подготовительный, основной, заключительный; средства реализации, материально-техническое обеспечение, список литературы. По степени участия воспитанников, педагогов и родителей в реализации проектов даны конкретные рекомендации некоторым воспитателям. Тематика проектов соответствует запланированной теме в тематическом контроле в летний период «Лето играет, лето развивает».                                                   
Рекомендовано: 

- реализовать запланированные проекты с проведением итогового мероприятия;

- осуществлять фотофиксацию на всех этапах проекта;

- завершить работу над проектами к концу летнего оздоровительного периода,                                  в срок до 24.08.2020г.;

- оформить материалы реализации проектов в виде стенда «Лето играет, лето развивает».                                               

· Взаимодействие ДОУ с семьями воспитанников. 

Согласно Годовому плану осуществлялось взаимодействие ДОУ с семьями воспитанников. На групповых и общих родительских собраниях родители были ознакомлены с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, Учебно-методическим комплектом по обучению 2 государственным языкам; по актуальным темам дошкольного образования были подготовлены консультации узких специалистов, медицинской сестры, работников пищеблока. На общем родительском собрании для родителей подготовительных к школе групп организовали круглый стол с участием учителей начальных классов МБОУ «КПСОШ №1» - Мироновой Г.И., Туктаровой Р.Ш.; МБОУ «КСОШ №2» - Орел Т.А., Потаповой Н.В. Для своевременного информирования родителей о жизнедеятельности детского сада, об особо значимых мероприятиях и событиях, достижениях воспитанников и педагогов старший воспитатель Волкова С.Г. заполняет новостной блок Автоматизированной информационной системы «Электронное образование в Республике Татарстан» и страницу социальной сети Instagram МАДОУ «Детский сад №2 «Золотая рыбка» пгт Камские Поляны НМР РТ. В течение учебного года велась работа с семьями СОП. Семья Маклаковых (старшая группа №8) была поставлена на внутренний учет МАДОУ №2. В результате планомерной работы с членами семьи, наблюдается положительная динамика в установлении дружеских взаимоотношений мальчика со сверстниками. Семья продолжает находиться на внутреннем учете ДОУ.

В рамках программы «Семьеведение» и патриотического воспитания подрастающего поколения в средней группе №6 прошла встреча с Зайнуллиным Назимом Минахметовичем - майором, начальником связи ракетного полка, проходившем службу в горячих точках Афганистана. В рамках программы «Семьеведение» дошкольники знакомятся с профессиями своих родителей. На мероприятии в старших группах №8,10 родитель группы - пожарный Камскополянской пожарной части ПСЧ-163 15 ПСО ГУ МЧС России по РТ Гребнев Александр Михайлович - познакомил воспитанников с экипировкой и костюмом пожарного, уточнил элементарные правила поведения во время пожара и знания номеров служб спасения, напомнил детям о правилах пожарной безопасности дома, в быту, на природе.
· Преемственность дошкольного и начального общего образования. 

Запланированную работу по ознакомлению со школой и условиями школьного обучения провели педагоги – Ваняшина В.А., Закирова Л.Р., Хабибрахманова З.Х., Благодарова И.В., Саматова И.Р., Беляева Е.И.        

· Данные о детях – выпускниках за 3 учебных года 

	2016-2017
	2017-2018
	2019-2020

	43 ребенка
	44 ребенка
	35 детей 


Из 35 выпускников  2019-2020 учебного года поступили в общеобразовательные школы  пгт Камские Поляны – 35 детей. 
· Детское творчество, выставки совместного творчества. 

С целью ознакомления родителей и сотрудников с работами детского творчества на протяжении всего учебного года были оформлены выставки стенда «Мир глазами детей». Активное участие в оформлении приняли воспитанники и воспитатели средних, старших и подготовительных к школе групп, группы предшкольного образования – Докучаева В.Ф., Торопова Е.Н., Терехина Н.И., Сергеева Т.А., Гребнева И.Г., Енизеркина Л.Н., Ваняшина В.А., Закирова Л.Р., Хабибрахманова З.Х., Благодарова И.В. Ежеквартально силами воспитанников, родителей и педагогов организовывались выставки совместного творчества на темы: «Осенние дары для поделок и игры», «Новогодняя сказка», «Есть такая профессия – Родину защищать!», «100 лет образования ТАССР».
· Взаимодействие с общественными организациями и Учреждениями дополнительного образования детей. 

Наши воспитанники, начиная со второй младшей группы, многократно являлись зрителями театрализованных представлений и музыкальных сказок: Театр кукол «Карнавал», «Птица счастья» г. Нижнекамск, группа ростовых кукол «Лимонад». Проведены экскурсии: к зданию средней школы №1 с последующем осмотром холлов, знакомством и посещением кабинета директора, классной комнаты, спортивного зала, столовой, школьной библиотеки, плавательного бассейна и уроков КПСОШ №1, в Камскополянскую детскую библиотеку. Взаимодействие с Камскополянской детской библиотекой. Литературно-игровую программу «В семье и каша гуще» и заседание в литературно-поэтическом клубе «Филиппок» по творчеству В. Осеевой для воспитанников подготовительных к школе групп организовали и провели библиотекари Трофимова Людмила Ивановна и Набиуллина Гульфира Габдрахмановна. Взаимодействие с учреждениями дополнительного образования - МБУ ДО «Центр детского творчества «Радуга» НМР РТ. Педагог дополнительного образования Байгубекова Наталья Александровна провела организованную деятельность в группах кратковременного пребывания по художественно-эстетическому развитию на тему «Портрет моей мамы». Взаимодействие с учреждениями дополнительного образования -МБУ ДО «Камскополянская детская музыкальная школа». Преподаватели по классу «фортепиано» Умярова Венера Таировна и Прокофьева Елена Ивановна и учащиеся музыкальной школы (бывшие выпускники: Сочкова Амалия, Константинова Дарина) познакомили дошкольников с музыкальными инструментами, исполнили пьесы и музыкальные произведения на флейте и фортепиано. 

· Диагностика педагогического процесса по ФГОС ДО.

Согласно методическим рекомендациям Диагностики педагогического процесса по ФГОС ДО (автор Н.В.Верещагина) параметры развития:                                    

- 3,8–5,0 (76% - 100%) – это нормативный вариант развития по каждому ребенку или общегрупповому параметру развития;

- 2,3–3,7 (46% - 74%) – это показатели проблем в развитии ребенка, а также незначительные трудности организации педагогического процесса в группе;

- менее 2,2 (44%) – это выраженное несоответствие развития ребенка возрасту.   

        Выводы: на начало 2019-2020 учебного года проведена диагностика 11 групп раннего и дошкольного возраста.  Диагностика группы №1 (первая группа раннего возраста, 1-2 года) не проводилась, т.к. отсутствуют разработки диагностических карт по ФГОС ДО. По остальным 11 группам средний показатель результатов освоения образовательной программы составил - 3,1 балла (62%), так как имелись проблемы в развитии отдельных детей (группы раннего возраста №2,3; группы дошкольного возраста №5, 6, 11, 8, 10, 9, 12). В результате планомерной работы по всем образовательным областям есть положительная динамика в развитии детей.

      
На конец 2019-2020 учебного года показатель результатов освоения образовательной про​граммы составил - 3,9 баллов (78%), что свидетельствует о нормативном развитии воспитанников. Вместе с тем остаются проблемы в речевом развитии детей (средние группы №6,11; старшая группа №8), у большой части воспитанников наблюдаются речевые нарушения и дефекты звукопроизношения. После обследования воспитанников учителями-логопедами МБДОУ №3 «Огонек» Кубышкиной Е.А. и Садревой Л.Н. родителям рекомендовано:

- посещение частных консультаций и занятий у учителей-логопедов;

- сменить образовательный маршрут и продолжить обучение в специализированной (логопедической) группе комбинированного ДОУ.                                                                

Сводная таблица усвоения программного материала
по образовательным областям дошкольного образования 

	Образова тельная область

Уровень
	«Социально-коммуника тивное

развитие»
	«Познава-тельное развитие»
	«Речевое развитие»
	«Художест венно-эстетическое  развитие»
	«Физичес кое развитие»
	Итоговый показатель

	
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.

	Усвоение программы в баллах

в %
	3,1

62%
	3,9

78%
	3,1

62%
	3,9

78%
	2,9

58%
	3,7

74%
	3,1

62%
	3,8

76%
	3,4

68%
	4,2

84%
	3,1

62%
	3,9

78%

	Динамический рост 

в баллах

в %
	+0,8

 16%
	+0,8

 16%
	+0,8

 16%
	+0,7

 14%
	+0,8

 16%
	+0,8

 16%


Условные обозначения: 

н.г. – начало года;

к.г. – конец года  

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие»:

начало года: 3,1 балла (62%)

конец года: 3,9 баллов (78%), 

динамический рост - +0,8 балла (16%).

Образовательная область «Познавательное развитие»:

начало года: 3,1 балла (62%)

конец года: 3,9 баллов (78%), 

динамический рост - +0,8 балла (16%).

Образовательная область «Речевое развитие»:

начало года: 2,9 балла (58%)

конец года: 3,7 баллов (74%), 

динамический рост - +0,8 балла (16%).

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие»:

начало года: 3,1 балла (62%)

конец года: 3,8 баллов (76%), 

динамический рост - +0,7 балла (14%).

Образовательная область «Физическое развитие»:

начало года: 3,4 балла (68%)

конец года: 4,2 баллов (84%), 

динамический рост - +0,8 балла (16%).

В 2019-2020  учебном году программа выполнена на 3,9 балла, что составляет 78%: 
начало года: 3,1 балла (62%)

конец года: 3,9 баллов (78%), 

динамический рост - +0,8 балла (16%).

Результативность диагностического обследования уровня развития детей

	Уровни развития
	Показатель
	Начало года
	Конец года
	Динамика 

	Высокий
	3,8 – 5,0
	24%
	65%
	
	+41%

	Средний
	2,3 – 3,7
	65%
	31%
	
	-34%

	Низкий 
	менее 2,2
	11%
	4%
	
	-7%


Рекомендации: в 2020-2021 учебном году необходимо работать по образовательной области «Речевое развитие», особенно по разделу «Звуковая культура речи», уделяя внимание словесным, дидактическим играм и упражнениям по звуковой культуре речи (группы №5, 6, 11, 8). 

· Результативность работы узких специалистов. 

· Инструктор по физической культуре Кочетова Т.Е.       
- результативность педагогического процесса:

	группы
	начало года
	конец года

	вторые младшие, средние, 

старшие, 

подготовительные к школе 
	3,7 баллов


	4,4 балла

	Динамический рост
	+0,7  баллов


3-3,9 баллов – ребенок выполняет все параметры оценки с частичной помощью взрослого,

4-4,9 баллов – ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью взрослого все параметры оценки.

- Достижения: 

- Муниципальный конкурс детских работ «Дружно, смело, с оптимизмом - за здоровый образ жизни!» 
- Кочетова Т.Е. и Ахметшин Амир - Сертификат участника.

· Инструктор по физической культуре (бассейн) Исаева Н.А.                                                – результативность педагогического процесса:
	группы
	начало года
	конец года

	средние, старшие, подготовительные к школе 
	3,6 баллов
	4,1 балла

	Динамический рост 
	+0,5 баллов


· Музыкальный руководитель Спиридонова Р.Х.                                                                          – результативность педагогического процесса: 

	группы
	начало года
	конец года

	первые младшие, вторые младшие, средние, старшие, подготовительные к школе 
	                  3,7 балла
	                      4,1 балла

	Динамический рост 
	+0,4 балла


4-4,9 баллов – ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью взрослого все параметры оценки.
-  Достижения:

- I Муниципальный театральный фестиваль «Театр без границ» им. Е. Шварца, приуроченного к году Театра в России

- Благодарова И.В., Вострухина В.П., Габдрахманова З.М., Докучаева В.Ф., Спиридонова Р.Х., Аввакумова Е.А., Мустафина Л.Р. – Диплом в номинации «Перспектива»; 
- Районный фестиваль-конкурс патриотической песни «Песни, рожденные сердцем», посвященный 75-летию Победы в ВОВ 1941-1945 г.г. и 100-летию образования ТАССР

- трио «Солдаты» (Колесников Иван, Баранов Савва, Токарев Давид) и Спиридонова Р.Х. – Диплом II степени в номинации «вокальный ансамбль 6-9 лет»;

- Открытый Всероссийский онлайн-фестиваль «Спасибо за Победу!», приуроченный к празднованию 75-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945г.г.

- Вострухина В.П., Царева Т.Н., Трифонова Н.В., Габдрахманова З.М., Исхакова Ф.Я., Аввакумова Е.А., Климова Л.А., Докучаева В.Ф., Муравьева С.А., Торопова Е.Н., Алешина А.В., Закирова Л.Р., Орлова Л.И., Сергеева Т.А., Ваняшина В.А., Енизеркина Л.Н., Терехина Н.И., Благодарова И.В., Хабибрахманова З.Х., Яковлева Е.Ю., Беляева Е.И., Кочетова Т.Е., Спиридонова Р.Х.; Ахметшина И.Ф., Мустафина Л.Р., Саматова И.Р., Мукасова А.Н. – Памятный диплом участника.                    
· Воспитатель (по обучению татарскому и русскому языкам) Саматова И.Р.
 – результативность педагогического процесса:

	уровень
	начало года
	конец года

	высокий уровень
	               60%
	                            53%

	средний уровень
	           40%
	                            47%

	ниже среднего уровень
	              0%
	                  0%

	Динамический рост
	- 7%


Динамический рост ниже, чем в начале учебного года. Причина: после открытия ДОУ после капитального ремонта, пришли воспитанники, которые ранее не посещали ДОУ, следовательно, не проходили обучение по УМК «Говорим по-татарски». Воспитанники средних групп №6,11 и старших групп №8,10 имели значительные трудности в звукопроизношении и речевом развитии. Увеличилось количество детей: в начале года продиагностированы 64 ребенка, в конце года - 115 детей.
-  Достижения:  

- Муниципальный конкурс на лучшую разработку дидактической игры, пособия по обучению детей государственным языкам для педагогов ДОУ НМР 
- Саматова И.Р. – Сертификат участника;

- Республиканский конкурс творческих работ среди воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных организаций, посвященных 100-ию ТАССР «ТАТАРСТАНУ – 100!»
- Саматова И.Р. - Диплом призёра, II степени в номинации «Культурное наследие»;
- Муниципальный конкурс мастеров художественного слова «Яттан сөйлә Тукай шигырьләрен, шушы булыр иң зур бүләгең», посвященный 100-летию образования ТАССР и 134-летию Г.Тукая 

- Саматова И.Р. и Банников Антон, Асхатова Алсу,  Жукова Екатерина - Сертификаты;

-  Городской оnline-конкурс чтецов «Родное слово», посвященный Дню родного языка и 100-летию образования ТАССР 
- Саматова И.Р. и Асхатова Алсу – Диплом II степени;

- Саматова И.Р. и Жукова Екатерина – Диплом II степени.

· Психолого–медико-педагогический консилиум. 
          

Индивидуальная сопроводительная работа проводилась педагогом-психологом Беляевой Е.И. В 1 и 2 полугодиях в подготовительных к школе группах №9,12 проведено обследование воспитанников «Выявление стартового уровня будущих первоклассников» по диагностическому пакету Министерства образования и науки РТ на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 35 человек. Обследование проведено с согласия родителей (законных представителей). По итогам изучения стартового уровня будущих первоклассников сделан вывод: 

- показатели готовности «сформированы» – 31 ребенок; 

- показатели готовности «частично сформированы» – 4 ребенка (подготовительная к школе группа №9 – Закирова Айгуль; подготовительная к школе группа №12 – Аракчеев Михаил, Кузнецов Павел, Русанова Ангелина);

- низкие показатели готовности «не сформирован» – 0. 

· Самообследование РППС.                                                                                                                                                                                                                                                    

По состоянию РППС на 01.04.2020 года (по итогам 2019 года) на основании Актов оценки готовности групп:
- в центре сенсомоторного развития (1,6 баллов – 41% - низкий уровень), 

- в центре изобразительного творчества (1,9 баллов – 48% - средний уровень), 

- в центре здоровья (2,1 балла – 53% - средний уровень),

- бассейн (2,3 балла – 57% - средний уровень). 

Рекомендации: поднять качество РППС в центре сенсомоторного развития до среднего уровня; в  центрах изобразительного творчества, здоровья и бассейне - до хорошего уровня. 

· Качество оснащения РППС:
- 2019 год – 3,1 (78%) – хороший уровень.
· Оснащение методического кабинета. 

Методическая литература, развивающие плакаты, наглядно-демонстрационный материал в учебном году не приобретался. 

· Использование реализуемых в ДОУ программ по проблеме                     обучения детей татарскому языку.

Обучению татарскому языку начинается со средней группы. Имеется кабинет изучения языков. Кабинет оснащен методической и детской художественной литературой, техническими средствами обучения, ноутбуком, мультимедийным оборудованием, наглядным, демонстрационным и раздаточным материалом, игровыми и дидактическими пособиями. Обучение татарскому языку идет согласно сетке ООД: 2 раза в неделю в средних группах; 3 раза в неделю в старших и подготовительных к школе группах. 

С первой младшей группы воспитатели ведут работу по ознакомлению с традициями и культурой народов Республики Татарстан, по воспитанию любви к родному краю, через ведущий компонент народной культуры: фольклор (сказки, пословицы, поговорки, загадки, песни), народные праздники, народные игры.  

· Конкурсное движение. 

Педагогические работники и воспитанники проявили результативную активность в поселковых мероприятиях, муниципальных, районных, городских, республиканских, региональных, зональных, Всероссийских, Международных конкурсах, в семинарах различного уровня, вебинарах и конференциях, акциях:
- Республиканский конкурс «Методические разработки» в номинации «Дошкольное образование»
- Волкова С.Г., Гребнева И.Г., Сергеева Т.А.– Диплом победителя, 2 место;                                                     - Енизеркина Л.Н. – Сертификат;
                                                                                                                                                                                                                                                                                              - Всероссийский конкурс «Мотив познания»
- Беляева Е.И. - Диплом победителя (I место) за блиц-олимпиаду;
- I Муниципальный театральный фестиваль «Театр без границ» им. Е. Шварца, приуроченного к году Театра в России
- Благодарова И.В., Вострухина В.П., Габдрахманова З.М., Докучаева В.Ф., Спиридонова Р.Х., Аввакумова Е.А., Мустафина Л.Р. – Диплом в номинации «Перспектива»;
- Муниципальный конкурс детских работ «Дружно, смело, с оптимизмом - за здоровый образ жизни!»
- Енизеркина Л.Н. и Банников Антон – Сертификат участника;

- Гребнева И.Г. и Ершова Дарина - Сертификат участника;
- Сергеева Т.А. и Гребнева Ангелина - Сертификат участника;
- Докучаева В.Ф. и  Стрючкова Виктория - Сертификат участника;
- Алешина А.В. и Лаврентьева Екатерина - Сертификат участника;
- Закирова Л.Р. и Хабибрахманов Данис - Сертификат участника;
- Кочетова Т.Е. и Ахметшин Амир - Сертификат участника;
- Трифонова Н.В. и Ваняшин Артём - Сертификат участника;
- Ваняшина В.А. и Степанова Екатерина - Сертификат участника;
- Хабибрахманова З.Х. и Федотов Марк - Сертификат участника;

      - Районный фестиваль–конкурс национальных культур «ЕДИНАЯ СЕМЬЯ – Россия» в рамках празднования Дня народного единства и примирения
 - Закирова Л.Р., Орлова Л.И. – Диплом;

- Муниципальный конкурс профессионального мастерства русскоязычных воспитателей «Я говорю и работаю на татарском - 2019» в рамках государственной программы «Сохранение, изучение и развитие государственных языков Республики Татарстан и других языков в Республике Татарстан на 2014-2020 годы»
- Благодарова И.В. – Сертификат УДО и подарочный сертификат;

- Муниципальный конкурс настольно-печатных игр по познавательному развитию детей
- Енизеркина Л.Н. – Диплом II степени в номинации «Ознакомление с социальным миром», 

- Беляева Е.И., Терехина Н.И., Благодарова И.В. – Сертификаты;

- Муниципальный конкурс «ЭКОДОМ» для педагогов, родителей и воспитанников дошкольных образовательных учреждений НМР 

- Трифонова Н.В., Торопова Е.Н. – Диплом участника;

- Муниципальный конкурс детского творчества «Мы будем вечно прославлять ту женщину, чьё имя - Мать!», посвящённый Международному Дню Матери 

- Сергеева Т.А. и Гребнева Ангелина – Диплом 1 степени;

- Гребнева И.Г. и Шувалова Кира – Диплом 1 степени;

- Хабибрахманова З.Х. и Буканина Анастасия – Диплом 2 степени;

- Енизеркина Л.Н. и Асхатова Алсу – Диплом 3 степени;

- Хабибрахманова З.Х. и Осетрина Ксения – Диплом в номинации «Творческий подход»;

- Ваняшина В.А. и Рыдаева Диана – Диплом в номинации «Творческий подход»;

- Гребнева И.Г. и Лаврентьева Екатерина – Сертификат участника; 

- Царева Т.Н. и Царева Валерия – Сертификат участника; 

- Енизеркина Л.Н. и Банников Антон – Сертификат участника;

- Трифонова Н.В. и Гарибов Самир – Сертификат участника;

- Муниципальный этап Республиканского конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года – 2020» 

- Ваняшина В.А.- Сертификат УДО ИК НМР РТ;

- Республиканский конкурс творческих работ среди воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных организаций «СКАЗКА МУДРОСТЬЮ БОГАТА»
- Беляева Е.И. и Шоробура Ульяна – Диплом II место;

- Муравьева С.А. и Каримов Дмитрий – Диплом III место; 

- Аввакумова Е.А. и Мукасова Регина – Диплом I степени;

- Докучаева В.Ф. и Осенков Максим – Диплом II степени;

- Муниципальный конкурс «Мой лучший педагогический проект» 

- Терехина Н.И. – Диплом III место в номинации «Проектная деятельность с дошкольниками»;

- Докучаева В.Ф., Благодарова И.В., Вострухина В.П. – Сертификаты; 

- Муниципальный конкурс на лучшую разработку дидактической игры, пособия по обучению детей государственным языкам для педагогов ДОУ НМР            
- Закирова Л.Р., Саматова И.Р. – Сертификат участника;

- Республиканский творческий конкурс «Зимняя сказка»

- Сергеева Т.А. и Ахметшин Амир – Диплом 1 место в номинации «Живопись»;

- Гребнева И.Г. и Гребнева Ангелина - Диплом 1 место в номинации «Живопись»;

- Трифонова Н.В. и Мишакин Даниил - Диплом 1 место в номинации «Живопись»;

- Царева Т.Н. и Царев Артём  - Диплом 2 место в номинации «Рисунок»; 

- Ваняшина В.А. и Зайнудинова Аиша - Диплом 3 место в номинации «Рисунок»; 

- Благодарова И.В. и Волков Алексей-Диплом 1 место в номинации «Декоративно-прикладное творчество»; 

- Терехина Н.И. и Соковой Данил - Диплом 1 место в номинации «Декоративно-прикладное творчество»; 

- Хабибрахманова З.Х. и Соловьева Виктория - Диплом 1 место в номинации «Декоративно-прикладное творчество»;

- Енизеркина Л.Н. и Асхатова Алсу - Диплом 2 место в номинации «Декоративно-прикладное творчество»;

-Торопова Е.Н. и Шляхтина Эмилия - Диплом 3 место в номинации «Декоративно-прикладное творчество»;

-Трифонова Н.В. и Карягин Демьян-Диплом 3 место в номинации «Декоративно-прикладное творчество»; 

- Муниципальный смотр-конкурс макетов улиц нашего города по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Город на ладони» среди воспитателей ДОУ
- Докучаева В.Ф., Муравьева С.А. – Диплом лауреата в номинации «Напольный макет»;

- Гребнева И.Г., Сергеева Т.А. – Диплом лауреата в номинации «Напольный макет»;

- Терехина Н.И., Благодарова И.В. – Сертификат в номинации «Настольный макет»;

- Районный фестиваль-конкурс патриотической песни «Песни, рожденные сердцем», посвященный 75-летию Победы в ВОВ 1941-1945 г.г. и 100-летию образования ТАССР 

- трио «Солдаты» (Колесников Иван, Баранов Савва, Токарев Давид) и Спиридонова Р.Х. – Диплом II степени в номинации «вокальный ансамбль 6-9 лет»;

- Республиканский конкурс «Правила дорожного движения»

- Аввакумова Е.А. и Ваняшин Артём – Диплом 2 степени в номинации «Рисунок»;

- Муниципальный конкурс «Масленица идет – блин да мед несет» 

– Диплом коллективу в номинации «Самая большая стопка блинов»;

- Республиканский конкурс творческих работ среди воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных организаций, посвященных 100-ию ТАССР «ТАТАРСТАНУ – 100!»

- Аввакумова Е.А. и Асхатова Алсу - Диплом победителя, III место в номинации «Пейзажи родного края»;

- Аввакумова Е.А. и  Галимова Ирада - Диплом призёра, I степени в номинации «Пейзажи родного края»;

- Енизеркина Л.Н. и Стрючкова Виктория - Диплом призёра, I степени в номинации «Пейзажи        родного края»;

- Енизеркина Л.Н. и Соболев Родион - Диплом победителя, III место в номинации «Пейзажи родного края»;

- Енизеркина Л.Н. и Асхатова Алсу - Диплом призёра, I степени в номинации «Пейзажи родного края»;

- Саматова И.Р. - Диплом призёра, II степени в номинации «Культурное наследие»;

- Закирова Л.Р. - Диплом победителя, I место в номинации «Культура и быт татарского народа»;

- Габдрахманова З.М. - Диплом победителя, III место в номинации «Фотоколлаж «Край, в котором мы живём»;

- Муниципальный конкурс дидактических пособий по экологическому воспитанию дошкольников «Экологическое пособие» для педагогов ДОУ 

- Терехина Н.И. – Диплом III степени в номинации «ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ ЛЭПБУК»;
- Торопова Е.Н., Трифонова Н.В. – Сертификат;

- Республиканская интеллектуальная олимпиада для детей старшего дошкольного возраста «Умка» (подготовительная к школе группа №9,12) 

- Волкова С.Г. – Свидетельство; 

- воспитатели: Ваняшина В.А., Закирова Л.Р.-9 гр.; Хабибрахманова З.Х., Благодарова И.В.-12 гр.;

- Дипломы 27 воспитанникам подготовительных к школе групп №9,12: 

   * Диплом победителя 2 этапа – 8 воспитанников; 

   * Диплом призера 2 этапа – 10 воспитанников;

   * Сертификат участника 2 этапа – 9 воспитанников;

- Смотр-конкурс художественной самодеятельности «Вернуться памятью и сердцем» среди работников и коллективов предприятий, организаций, учреждений МО «пгт Камские Поляны» НМР РТ, посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов и 100-летию образования ТАССР 

- Вострухина В.П., Царева Т.Н., Трифонова Н.В., Габдрахманова З.М., Исхакова Ф.Я., Аввакумова Е.А., Климова Л.А., Докучаева В.Ф., Муравьева С.А., Торопова Е.Н., Алешина А.В., Закирова Л.Р., Орлова Л.И., Сергеева Т.А., Ваняшина В.А., Енизеркина Л.Н., Терехина Н.И., Благодарова И.В., Хабибрахманова З.Х., Яковлева Е.Ю., Беляева Е.И., Кочетова Т.Е., Спиридонова Р.Х.; Ахметшина И.Ф., Мустафина Л.Р., Саматова И.Р., Мукасова А.Н. - участие;
- Зональный конкурс дидактических материалов «Моя педагогическая находка» (ранний возраст) 

- Торопова Е.Н., Трифонова Н.В. - Сертификат;

 - Муниципальный конкурс «Инновационные технологии, как средство формирования элементарных математических представлений» 
- Торопова Е.Н., Трифонова Н.В. - Сертификаты;

 - Всероссийская олимпиада «Подари знание»
- Гребнева Ангелина и Гребнева И.Г. – Диплом победителя (I место) в олимпиаде «Весенняя викторина для дошкольников (Окружающий мир)»; 

- Республиканский открытый конкурс творчества «Мой космос»

- Енизеркина Л.Н. и Соболев Родион – Диплом I место;

- Енизеркина Л.Н. и Банников Антон – Диплом III место;

- Гребнева И.Г. и Гребнева Ангелина – Диплом III место;

- Гребнева И.Г. и Ахметшин Амир – Диплом III место;

- Сергеева Т.А. и Царева Валерия – Диплом I место;

- Сергеева Т.А. и Никитин Илья – Диплом II место;

- Благодарова И.В. и Ибрагимов Булат – Диплом I место;

- Терехина Н.И. и Хижняк Дмитрий – Диплом II место;

- Торопова Е.Н. и Тохтина Виктория – Диплом III место;

- Царева Т.Н. и Царев Артем – Диплом II место;

- VIII Международный конкурс «ГОРДОСТЬ РОССИИ»                                                                                                 - Банников Антон и Енизеркина Л.Н. – Диплом III степени в номинации «Светлая Пасха»;

- Спортивный флешмоб «СЕМЕЙНОЕ ГТО» среди воспитанников ДОУ НМР РТ 
- семья Галеевых, средняя группа №5 - участие;

- Городской творческий онлайн-конкурс «Пасхальная радость»                                                                                                      - Терехина Н.И. - Диплом за 1 место в номинации «Фотоконкурс «Лучшая пасхальная поделка»;
- Благодарова И.В. - Диплом за 2 место в номинации «Фотоконкурс «Пасхальный кулич»;
- Муниципальный конкурс мастеров художественного слова «Яттан сөйлә Тукай шигырьләрен, шушы булыр иң зур бүләгең», посвященный 100-летию образования ТАССР и 134-летию Г.Тукая 

- Саматова И.Р. и Банников Антон, Асхатова Алсу,  Жукова Екатерина - Сертификаты;

- Городской оnline-конкурс чтецов «Родное слово», посвященный Дню родного языка и 100-летию образования ТАССР

- Енизеркина Л.Н. и Банников Антон – Диплом I степени; 

- Енизеркина Л.Н., Саматова И.Р. и Асхатова Алсу – Диплом II степени;

- Саматова И.Р., Сергеева Т.А. и Жукова Екатерина – Диплом II степени;

- V Региональный творческий конкурс «Юный космонавт»

- Ибрагимов Самат и Ваняшина В.А. – Диплом III степени в номинации «Рисунок, 7 лет»;

- Республиканский конкурс, посвященный 134-летию со дня рождения Г.Тукая (Общественная организация «Национально-культурная автономия татар Чувашской республики») 
- Исхакова Ф.Я. – Диплом; 

- Всероссийская детско-юношеская патриотическая акция «РИСУЕМ ПОБЕДУ-2020» 

- Галеев Самат и Докучаева В.Ф. – Сертификат; 

- Международный конкурс «Мой успех» 

- Банников Антон и Енизеркина Л.Н. - Диплом победителя (1 место) в номинации: Будто был я вчера на войне…(конкурс чтецов);  

- Соболев Родион и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (3 место) в номинации: Война глазами детей (конкурс рисунков);  

- Галимова Ирада и Енизеркина Л.Н. - Диплом победителя (1 место) в номинации: Будто был я вчера на войне…(конкурс чтецов); 

- Стрючкова Виктория и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (1 место) в номинации: Будто был я вчера на войне…(конкурс чтецов);  

- Енизеркина Л.Н. - Дипломы; 

- IX Международный конкурс «ГОРДОСТЬ РОССИИ» 

- Асхатова Алсу и Енизеркина Л.Н. - Диплом I степени; 

- Галимова Ирада и Енизеркина Л.Н. - Диплом I степени; 

- Стрючкова Виктория и Енизеркина Л.Н. - Диплом I степени; 

- Банников Антон и Енизеркина Л.Н. - Диплом II степени; 

- Енизеркина Л.Н. – Диплом за высокопрофессиональную подготовку участников–победителей конкурса;

- Муниципальный конкурс «ЭКОВЕСНА 2020» 

- Волкова С.Г., Царева Т.Н., Трифонова Н.В., Габдрахманова З.М., Исхакова Ф.Я., Докучаева В.Ф., Торопова Е.Н., Алешина А.В., Закирова Л.Р., Сергеева Т.А., Гребнева И.Г., Ваняшина В.А., Енизеркина Л.Н., Благодарова И.В., Терехина Н.И., Хабибрахманова З.Х. – участие;

- Республиканский открытый конкурс творчества «Тукай в наших сердцах» 

- Носков Константин и Благодарова И.В. – Диплом за III место;

- Проснева Ксения и Терехина Н.И. – Диплом за III место; 

- Всероссийская олимпиада «Подари знание» 

- Солецкий Родион и Закирова Л.Р. – Диплом победителя (1 место), олимпиада «О великой войне для дошкольников»;

- Степанова Екатерина и Закирова Л.Р. – Диплом победителя (1 место), олимпиада «Ко Дню Победы для дошкольников»;

- Международный конкурс тематических уголков и стендов «И помнит мир спасенный…», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 

- Ваняшина В.А. – Диплом лауреата I степени;

- Всероссийский творческий конкурс «ТАЛАНТОХА» 

- Стадниченко Елисей и Трифонова Н.В. – Диплом в номинации «Рисунок»;

- Аппалонов Александр и Трифонова Н.В. – Диплом лауреата в номинации «Декоративно-прикладное творчество»;

- Городской творческий онлайн конкурс «Открытка Победы», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.

- Кожевников Давид – Диплом за I место;

- Соковой Данил – Диплом за I место;

- Аппалонов Александр – Диплом за II место;    

- Асхатова Алсу – Диплом за II место;    

- Банников Антон – Диплом за II место;    

- Жаркова Элина – Диплом за II место;    

- Солецкий Родион – Диплом за II место;  

- Жукова Екатерина – Диплом за II место;   

- Лаврентьева Екатерина – Диплом за II место;   

- Никитин Илья – Диплом за II место; 

- Волкова Валерия – Диплом за II место;  

- Зайнудинова Аиша – Диплом за III место;    

- Галимова Ирада – Диплом за III место;    

- Стрючкова Виктория – Диплом за III место;   

- Царева Валерия – Диплом за III место;    

- Царев Артем – Диплом за III место;    

- Плаксин Кирилл – Диплом за III место;    

- Стадниченко Елисей – Диплом за III место;    

- Городской творческий онлайн конкурс «Фоторепортаж «День Победы твоими глазами», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.                           

- Волкова С.Г. – Диплом I степени;

- Закирова Л.Р. – Диплом II степени;

- Республиканский открытый конкурс творчества «Мы победили!» 

- Благодарова И.В., Терехина Н.И. – Диплом II место в номинации «Художественное творчество»;

- Всероссийский конкурс тематических уголков, посвященный 75-летию Великой Победы «В ЖИЗНИ ВСЕГДА ЕСТЬ МЕСТО ПОДВИГУ»

- Закирова Л.Р. – Сертификат участника;

 - Всероссийский конкурс «Доутесса». Блиц-олимпиада: «Формирование основ безопасности у детей дошкольного возраста» 

- Терехина Н.И. – Диплом победителя (III место);

- Всероссийский конкурс «Доутесса». Блиц-олимпиада: «Занятия по лепке» 

- Благодарова И.В – Диплом победителя (II место);

- III Республиканский творческий конкурс «Путешествие в страну Г.Тукая»
- Зайнудинова Аиша, Заболонский Юрий, Федотов Марк, Дунич Ангелина, Степанов Егор, Степанова Екатерина, Ибрагимов Самат, Ваняшина В.А. – Диплом I степени в номинации «Видеоролик»;
- Открытый Всероссийский онлайн-фестиваль «Спасибо за Победу!», приуроченный к празднованию 75-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов
- Вострухина В.П., Царева Т.Н., Трифонова Н.В., Габдрахманова З.М., Исхакова Ф.Я., Аввакумова Е.А., Климова Л.А., Докучаева В.Ф., Муравьева С.А., Торопова Е.Н., Алешина А.В., Закирова Л.Р., Орлова Л.И., Сергеева Т.А., Ваняшина В.А., Енизеркина Л.Н., Терехина Н.И., Благодарова И.В., Хабибрахманова З.Х., Яковлева Е.Ю., Беляева Е.И., Кочетова Т.Е., Спиридонова Р.Х.; Ахметшина И.Ф., Мустафина Л.Р., Саматова И.Р., Мукасова А.Н.– Памятный диплом участника;
- Всероссийская онлайн-олимпиада «Всезнайкино»
- Банников Антон и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (I место) в номинации «Русские народные сказки» (для дошкольников) и Благодарственное письмо;
- Стрючкова Виктория и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (I место) в номинации «Цветы» (5-7 лет) и Благодарственное письмо;
- Асхатова Алсу и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (I место) в номинации «Домашние животные» (5-6 лет) и Благодарственное письмо;
- Полтарак Валерия и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (I место) в номинации «Богатыри (для дошкольников) и Благодарственное письмо;
- Всероссийское тестирование «ПедЭксперт Май 2020»                         
- Енизеркина Л.Н.- Диплом победителя (I степени) в направлении «Общая педагогика и психология»;
- Международный конкурс «Твори! Участвуй! Побеждай!»
- Асхатова Алсу и Енизеркина Л.Н.–Диплом победителя (1 место) в номинации                           «Я расскажу вам о войне»;
- Городской фотоконкурс «Родной край через экран смартфона», посвященный 100-летию образования ТАССР
- Аввакумова Е.А - Диплом I степени;
- Габдрахманова З.М. - Диплом I степени;
- Терехина Н.И - Диплом I степени;    

- Алешина А.В. - Диплом II степени;
- Благодарова И.В. - Диплом II степени;
- Закирова Л.Р. - Диплом III степени;
- Всероссийская викторина «ЧТО ЗА ПРЕЛЕСТЬ ЭТИ СКАЗКИ», приурочена к Пушкинскому дню в России
- Асхатова Алсу и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (1 место);

- Полтарак Валерия и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (1 место);

- Стрючкова Виктория и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (1 место);

- Банников Антон и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (1 место);
- Международный конкурс «Мой успех»
- Банников Антон и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (1 место);
- Банникова Карина и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (1 место);

- Асхатова Алсу и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (2 место);
- Стрючкова Виктория и Енизеркина Л.Н. – Диплом победителя (2 место);
- Шоробура Ульяна и Докучаева В.Ф. – Диплом победителя (2 место);
- Всероссийская онлайн-олимпиада «Русская матрешка»
- Енизеркина Л.Н. и старшая группа №10 – Диплом за 1 место в онлайн-олимпиаде «Россия-Родина моя!»;
- Докучаева В.Ф. и средняя группа №5 – Диплом за 1 место в онлайн-олимпиаде «Азбука маленького Россиянина»;
- Всероссийская блиц-олимпиада «Педагогический кубок»
- Закирова Л.Р. – Диплом в олимпиаде «Самообразование педагога - необходимый ресурс педагогического мастерства»;
- Международный конкурс цифровых фотографий «Лето – прекрасная пора!»
- Аввакумова Е.А. – Сертификат в номинации «Летний пейзаж»;
- Всероссийское тестирование «ПедЭксперт Июнь 2020»
- Волкова С.Г. – Диплом победителя (I степени) в направлении «Общая педагогика и психология». 
·  Акции. 

Педагоги, воспитанники и родители (законные представители) стали активными участниками акций различного уровня:
- городская акция «100 дней до Победы» (февраль-май 2020);

- Республиканская акция «100 лет ТАССР» (февраль-июнь 2020);

- Республиканская акция и Instagram–конкурс «#ЭКОВЕСНА 2020» (апрель-май 2020);

- муниципальная акция «Окна Победы» (май 2020);

- Всероссийская акция «Окна России» (июнь 2020):  

- Всероссийская акция «Голубь мира» (июнь 2020).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
· Рекомендации на 2020-2021 учебный год:

- использовать в педагогическом процессе интеллектуальные карты;
- совершенствовать работу по освоению словарного запаса, монологической и диалогической речи (согласно требованиям УМК); 

- продолжать обновлять развивающую предметно-пространственную среду в условиях внедрения ФГОС ДО. Создать содержательную насыщенность в модуле «Игровая» и «Уличном пространство» (территория прогулочных участков);

- активнее представлять опыт работы педагогам: Кочетовой Т.Е., Исаевой Н.А., Вострухиной В.П., Габдрахмановой З.М., Исхаковой Ф.Я., Аввакумовой Е.А., Муравьевой С.А., Царевой Т.Н. Принимать участие в работе стажировочных площадок, семинаров-практикумов, вебинаров, онлайн-конференций.

Контрольная деятельность
      В течение учебного года за педагогической деятельностью осуществлялся контроль разных видов (оперативный, тематический, фронтальный) со стороны заведующего, старшего воспитателя, старшей медсестры. Для каждого вида контроля старшим воспитателем, старшей  медсестрой  собирались и анализировались разнообразны  информации, по результатам контроля составлялись справки, акты вырабатывались рекомендации, определялись пути исправления недостатков; исполнение рекомендаций проверок.

Работа с родителями
 
В течение года проводилась работа с родителями, так как главная задача – это раскрыть перед родителями важные стороны  психического развития ребенка на каждой возрастной ступени, познакомить с разнообразными приемами воспитания. В течение года в ДОУ решались задачи повышения педагогической культуры родителей, привлечения их к участию в жизни ДОУ, предоставления родителям информации о деятельности ДОУ. Для родителей были проведены тематические родительские собрания, индивидуальные беседы и консультации, подготовлены памятки, оформлены стенды и уголки с рекомендациями по вопросам воспитания и обучения детей и подготовки их к обучению в школе.

В течении учебного года были проведены традиционные, а также дополнительные праздники с привлечением родителей.

Перечень основных праздников:
·  Осенний праздник.
·  Концерт ко Дню матери.

· Новогодние праздники.

· Прощание с елкой.

· День защитника Отечества.

· Масленица.

· День 8 марта.

· День здоровья.

· Выпуск в школу.

· День защиты детей.

· В летний период работа с воспитанниками осуществляется по утверждённым планам летней оздоровительной работы.

Обязательным условием обратной связи является анкетный опрос родителей, который проводится в конце учебного года в каждой возрастной группе. Ответственный за сайт ДОУ Хайдарова И.К. – делопроизводитель и старший воспитатель Волкова С.Г. продолжают вести работу на сайте ДОУ: систематически размещают полезную для родителей информацию, советы, консультации, объявления, фотоотчеты о проведенных мероприятиях, поздравления с днем рождения, информацию о конкурсах, итогах  и др. Родители могут задавать вопросы, отслеживать деятельность работы ДОУ. Все это способствует повышению интереса родителей к жизни группы и ДОУ в целом.
Информационные ресурсы
     1.Наличие Интернета
     2. Наличие электронной почты
     3.Наличие сайта детского сада
     4. Наличие методического кабинета в ДОУ
     5. Наличие методической литературы по реализуемым образовательным программам
     6. Наличие литературы по развитию и образованию детей дошкольного возраста.
Материально-техническое обеспечение
Здания детского сада:

	Форма владения
	Оперативное управление

	Год постройки
	 1986 год

	Тип строения
	Типовое

	Соответствие  строения санитарно-техническим нормам
	Соответствует

	Этажность
	2 этажа

	Площадь (кв.м.)
	 2519 кв. м

	Благоустройство
	централизованное водоснабжение, канализация


Материально-техническое обеспечение ДОУ включает:

	№
	Наименование
	Оснащение

	1
	Групповые помещения с отдельными спальнями 
	Групповые помещения оснащены    мебелью отвечающей гигиеническим и возрастным особенностям воспитанников.

	2
	Коридор детского сада
	Информационные стенды для родителей

	3
	Прачечная
	Стиральная машина (2), центрифуга, ванна, электроутюг(2),.

	4
	Пищеблок
	Электроплита (2),   жарочный шкаф -2, электрическая мясорубка -2, холодильники бытовые - 5, морозильные камеры (ларь 2, картофелечистка - 1.пароконвектомат -1, протирочная машина – 1, овощерезка -1, весы -5.

	5
	Музыкальный зал
	Пианино 1 шт., музыкальный центр 1 шт. Методическая литература, детские музыкальные инструменты, игры, игрушки, комплект «Детский оркестр» с набором металлофонов, шумовых и ударных инструментов, мультимедийный проектор – 1шт, телевизор -1.

	6
	Физкультурный зал
	баскетбольные щиты, гимнастические скамейки, спортинвентарь, массажные дорожки, сенсорные мячи, спортивный уголок,  маты, мягкие модули.
Во всех возрастных группах имеются физкультурные уголки, которые также оборудованы стандартным и нестандартным физкультурным оборудованием.

	7
	Медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор
	Медицинская документация, ростомер, медицинские  весы, холодильник, тонометр, плантограф, кушетка для массажа, бактерицидный облучатель

	8
	Кабинет заведующей
	Архив нормативно-правовой базы, ноутбук

	9
	Методический кабинет
	  Библиотека методической и детской литературы, видеотека, подборка обучающих презентаций для педагогов и детей, дидактические пособия для занятий, архив документации, принтер, компьютер в сборе,  имеется коллекция дисков с детскими фильмами, песнями, мультфильмами, проектор,.

	10
	Кабинет татарского языка
	проектор с экраном,  дидактический материал, методическая литература, ноутбук, магнитафон, коллекция аудио и видеодисков.

	11
	 Кабинет педагога-психолога


	 Дидактический материал, коррекционно-педагогическая литература, учебно-методические пособия,  игрушки.

	12
	«Зеленая зона» —  территория ДОУ
	Участки для прогулок- 12, цветники, огород, спортивный участок, экологическая тропа.


Соблюдаются меры  противопожарной и антитеррористической безопасности.  Учреждение оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, установлена круглосуточная кнопка тревожной сигнализации, мониторинговая система оповещения о пожаре с подключением к пульту пожарной охраны, металлодетектор, домофон, внутреннего и наружного видеонаблюдения, имеются в наличии  необходимые  средства пожаротушения. Имеются договора на обслуживание с соответствующими организациями, акты о состоянии пожарной безопасности. Постоянно проводятся учебно-тренировочные мероприятий с сотрудниками и детьми по вопросам безопасности, соблюдается пропускной режим.

Медицинское обеспечение, система охраны здоровья воспитанников.

В МАДОУ «Детский сад № 2 «Золотая рыбка» имеется медицинский кабинет, процедурный кабинет,  изолятор. Все сотрудники регулярно проходят  медицинский осмотр. Заключается договор с центральной районной больницей о порядке медицинского обслуживания воспитанников и сотрудников. Медицинское обеспечение воспитанников  осуществляется по следующим направлениям:

· медицинский персонал ДОУ проводит лечебно-профилактические и оздоровительные мероприятия;

· контролирует режим и качество питания;

· соблюдение требований санитарно-эпидемиологических правил и норм;

· организует и контролирует профилактическую и текущую дезинфекцию.

Профилактические медицинские осмотры детей  проводятся в соответствии с действующими нормативными документами. По показаниям дети осматриваются и  врачами-специалистами. Для каждой возрастной группы детей составляют комплексный план оздоровительных мероприятий, направленный на снижение заболеваемости и укрепление здоровья детей. В результате систематической работы коллектива детского сада  заболеваемость по детскому саду уже в течение нескольких лет остается  ниже показателей по району. Выявлены следующие результаты:

На диспансерном учете состоит

	№ п/п
	Заболевание
	2019 год
	2020год

	1.
	Сердечно- сосудистой системы
	1
	1

	2.
	Зрение
	-
	2

	3.
	Почек
	-
	-

	4.
	Атопический дерматит
	1
	-

	5.
	Детская экзема
	-
	-

	6. 
	Органов дыхания
	1
	-

	7.
	Крови
	5
	7

	8.
	Инвалид
	1
	2

	9
	Поротрофия
	-
	-

	
	Итого
	9
	12


Заболеваемость и состояние лечебно-профилактической работы в ДОУ:

 - 2019 год (открытие после капремонта, 02.09.2019 – 31.12.2019) – 1,3 детодней.

Основные показатели

	Основные показатели
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Инфекционные заболевания
	4 случая
	10 случаев 
	1 случай

	Простудные заболевания
	178 случаев
	19 случаев
	28 случаев

	Пропуск 1 ребенка по болезни
	3,8
	0,7
	1,3

	Количество детей на «Д» учёте
	20
	22
	13

	Случаи травматизма
	-
	-
	-


Процентное соотношение детей по группам здоровья

	Группа здоровья
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	I группа
	0,8%
	0,9%
	0,6%

	II группа
	98%
	97,8%
	96%

	III группа
	0,8%
	0,9%
	3,4%

	IV группа
	0,4%
	0,4%
	-


Анализ заболеваемости
	№ п\п
	Заболевания
	2019 год
	2020 год

	1.
	Органов дыхания
	20
	83

	2.
	грипп
	-
	-

	3.
	Инфекционные заболевания:

-дизентерия

- ОКИ

-ветряная оспа
	1
	1

	4.
	травматизм
	-
	-

	5.
	прочие
	8
	4

	
	Итого
	29
	88


Дети с ОВЗ

	№ группы
	ФИО
	 Дети с ОВЗ
	 Дети - инвалиды 

	11
	Уткина Ульяна Константиновна
	+
	+

	4
	Хаеров Давид Данисович
	+
	+


Соблюдение санитарно-гигиенического режима

*  санитарно - гигиеническое состояние детского сада обеспечивает охрану здоровья воспитанников работников, что подтверждается актом проверки готовности МАДОУ к 2019-2020 учебному году;

*  освещённость соответствует норме;

* в групповых помещениях поддерживается оптимальный температурный режим (от 20° до 22°С), в спальнях от 17°С до 19°С, в музыкально-спортивном зале 17°С. Проветривание помещений, санация воздуха с помощью бактерицидных ламп проводятся в соответствии с графиком;

* длительность прогулки составляет не менее 3,5-4 часов в день;

* подбор мебели в группах по росту осуществляется в начале учебного года;

* питание проводится в соответствии с санитарно - гигиеническими требованиями (четырехразовое, с учётом рекомендаций врача и сведений, полученных от родителей). Гигиена питания включает: контроль за выходом готовой продукции, закладкой продуктов и качественным составом. Третье блюдо витаминизируется; 

* проводится иммунопрофилактика (весной и осенью). В течение года в рацион питания детей включаются свежие овощи, фрукты, соки;

* закаливающие процедуры проводятся в соответствии со схемой организации закаливания.

     В ДОУ созданы условия для соблюдения питьевого, светового, теплового и воздушного режима. Санитарно-гигиеническое состояние ДОУ соответствует требованиям Роспотребнадзора. 

      Максимальный объем учебной нагрузки на ребенка в организационных формах обучения. 
Режим дня в детском саду педагогически обоснован, составлен в соответствие СанПиН. Неукоснительно соблюдаются следующие режимные моменты: дневной сон, прогулка, приём пищи. 

    
 Руководствуясь санитарно-эпидемическими правилами и нормативами (СанПиН 2.4.1.3049-13), инструктивно-методическим письмом «О  гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах общения (№ 65/23 - 16 от 14.03.2003г.) при построении познавательного процесса  устанавливается учебная нагрузка:

*  максимально допустимое количество учебных занятий в первой половине дня в младшей, средней и старшей группах не превышает 2-х занятий, в подготовительной группе не превышает 3-х занятий; 

*  максимальная продолжительность занятий (младшая - 10-15 мин., средняя группа 15-20 мин., старшая группа - 20 - 25 мин., подготовительная группа - 25 - 30 мин.). 

 С целью профилактики утомляемости, нарушения осанки, зрения детей на занятиях проводятся физкультминутки, гимнастика для глаз. Перерыв между занятиями составляет не менее 10 мин. 
Оздоровительная инфраструктура

Медицинский блок ДОУ размещен на первом этаже здания, состоит из 3-х кабинетов: медицинского кабинета (в нем работают: старшая медицинская сестра Нуруллина А.С., медсестра Зернова Л.Л.), проводятся осмотры детей педиатрами Камско – Полянской районной больницы); процедурного; изолятора на 1 койку, туалета (с местом для приготовления дезинфицирующих растворов). Также имеется  массажный кабинет. Уровни искусственной и естественной освещенности в помещениях медицинского блока в пределах допустимых норм. Медицинский и массажный кабинеты оснащены всем необходимым оборудованием, которое соответствует санитарно-гигиеническим требованиям.

         ДОУ имеет физкультурно-оздоровительный комплекс: физкультурный зал  и плавательный бассейн. Для двигательной деятельности детей имеются: пособия и оборудование для ОРУ (гимнастические палки, обручи), основных движений (подставки и планки, мешочки для метания и равновесия, тактильные дорожки разных видов), подвижных и спортивных игр, эстафет, конкурсов; шведская стенка, мячи, тактильные дорожки и коврики. Проводятся ежедневные утренние зарядки, динамические паузы, физминутки, физкультурные занятия (сюжетные, тренировочные, комплексные). В ДОУ стало традицией проведение спортивных праздников и досугов с родителями. Проводятся спортивные развлечения, соревнования между группами внутри ДОУ и первоклассниками СОШ №1.

Закаливающие процедуры проводятся во всех возрастных группах.  Воспитатели ДОУ владеют программными задачами образовательной области «Физическое развитие», грамотно планируют и организовывают двигательный режим детей в течение дня. Умело руководят формированием у детей культурно-гигиенических навыков. Имеется в наличии спортивная площадка, но нет своей лыжной базы для организации занятий по лыжной подготовке детей зимой. Хотелось бы иметь тренажерный зал с различными видами тренажеров.
Оздоровительная деятельность

      Медицинское обслуживание ДОУ осуществляет Камскополянская районная  больница. Прививки детям проводятся по графику. Витаминизация третьего блюда проводится круглогодично. В детском саду используются традиционные формы оздоровительной работы: физкультурно-оздоровительные занятия, подвижные и спортивные игры, прогулки и экскурсии за пределы территории ДОУ, апробированы циклы занятий по ОБЖ. В соответствии с годовым планом образовательной работы проводятся спортивные недели, семейные эстафеты, музыкально-спортивные праздники. Закаливающие процедуры (гимнастика после сна, босохождение, полоскание водой после принятия пищи) проводится регулярно.   Ведётся информационно-просветительская работа и санитарно-просветительская работа с родителями и сотрудниками ДОУ, оформлены уголки здоровья для родителей в группах и фойе детского сада, создана страница на сайте ДОУ. Медицинские работники выступают на собраниях в группах, проводят индивидуальные консультации. Тем не менее в ДОУ необходима организация постоянной работы совместно с родителями по вопросам сохранения, укрепления и формирования здоровья детей с использованием разнообразных активных форм сотрудничества.       Таким образом, для формирования и совершенствования функциональных систем организма, увеличения адаптационного потенциала дошкольников в ДОУ необходимо:

· Разработать систему закаливающих мероприятий, в которой будет учитываться постепенность воздействия того или иного природного фактора. Осуществлять закаливающие мероприятия круглогодично, адекватными сезону и погоде методиками.

· Повышать уровень профессиональной компетентности сотрудников ДОУ в области здоровьесбережения в соответствии с ФГОС ДО через педагогические учёбы, семинарские и практические занятия, педагогические мастерские, консультации и др.

· Разработать и систематически проводить занятия по формированию у воспитанников ДОУ представлений о здоровом образе жизни, обеспечивая активное и заинтересованное участие детей в процессе сохранения, укрепления и формирования здоровья, создавать условия по формированию безопасного поведения. 

· Обеспечить активное и заинтересованное участие родителей в процессе сохранения, укрепления и формирования здоровья детей через индивидуальные и групповые консультации, информационно-наглядной агитации для родителей по данному направлению, совместные и открытые мероприятия.

· Обеспечить формирование здоровьесберегающей среды в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

· Использовать здоровьесберегающие подходы в образовательном процессе.

Формы образовательной деятельности в ДОУ:
Программные цели и задачи дошкольного образования реализуются при комплексно-тематическом планировании  (тематический час, день, тематическая неделя и т.д.) и организацию различных видов детской деятельности или их интеграцию с использованием разнообразных форм и методов работы.

Формы и методы выбирает педагог самостоятельно в зависимости от контингента детей, уровня освоения Программы и решения конкретных образовательных задач.

Формы организации двигательной детской деятельности в ДОУ:

· Подвижные игры с правилами

· Подвижные дидактические игры

· Игровые упражнения, игровые ситуации

· Соревнования, досуги

· Хореография

· Спортивные игры и упражнения.

· Аттракционы

· Спортивные праздники

· Гимнастика (утренняя и пробуждения)

Необходимо осваивать основные позиции обновления организации образовательного процесса в ДОУ:

· Профессиональное взаимодействия педагогов с детьми

· Психологическое сопровождение образовательного процесса

· Четкая организация взаимодействия специалистов

· Создание эффективных механизмов социального партнерства с семьями воспитанников. Ребенок в пространстве семьи (ориентация на семью и ценности семейных отношений)

· Активное взаимодействие с различными социальными институтами: учреждениями культуры, спорта и т.д.

Ключевые задачи обновления  образовательного процесса с учетом ФГОС  ДО:

1. Наполнить жизнь ребенка интересным содержанием.

2. Творческий подход к отбору содержания, на основе интеграции, с использованием разнообразных методов и приемов.

3. Широкое включение в образовательный процесс разнообразных игр, игровых приемов и игровых ситуаций.

4. Вариативность в отборе тем, форм, средств, методов, (новизна и разнообразие).

5. Исключение формализма, шаблонности, излишнего дидактизма.

6. Внимательное, тактичное отношение к ребенку, его возможностям

         Вопрос организации развивающей предметно-пространственной среды ДОУ  (далее РППС) на сегодняшний день стоит особо актуально. В соответствии с ФГОС дошкольного образования и Программой ДОУ, РППС создается педагогами для развития индивидуальности каждого ребенка с учетом его возможностей, уровня активности и интересов.  Основными задачами создания условий для полноценного развития дошкольников являются: 

· создать атмосферу эмоционального комфорта; 

· создать условия для физического развития; 

· создать условия для творческого самовыражения; 

· создать условия для проявления познавательной активности детей;

· создать условия для восприятия и созерцания, обращать внимание детей на красоту природы, живописи, предметов декоративно-прикладного искусства, книжных иллюстраций, музыки; 

· создать условия для участия родителей в жизни группы.

РППС должна быть содержательно-насыщенной, трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной и безопасной. РППС служит интересам ребёнка, способствует его развитию. Устройство групповых комнат в ДОУ обеспечивает детям свободный доступ к играм и игрушкам, материалам для лепки, рисования и конструирования, опытно-исследовательской деятельности: в мини лабораториях дети сравнивают, классифицируют, взвешивают предметы; есть мерные стаканы, лупы для рассматривания, природный и бросовый материал для ручного труда.  В ДОУ имеется музыкальный зал, физкультурный зал; а так же методический кабинет, кабинет педагога-психолога, кабинет по обучению татарскому языку, кабинет ПДД.   Все педагоги провели обследование РППС в группах и кабинетах на соответствие ФГОС ДО.
Финансовые ресурсы  и их использование

Источниками формирования финансовых ресурсов Учреждения являются:

- бюджетные средства - это финансы, выделяемые из муниципального бюджета.

- внебюджетные средства – это платные услуги.

В 2019-2020 учебном году из муниципального бюджета финансировались: 

- заработная  плата  работников ДОУ;  

- ежемесячное обслуживание пожарной сигнализации и тревожной кнопки;

- обеспечение первичными средствами пожаротушения;

- чистящие и моющие средства;

- оплата коммунальных услуг (тепло, вода, электроэнергия, телефонные разговоры, вывоз ТБО);

- продукты питания;

-  по охране: труда, электробезопасности, по теплу.

- приобретение посуды и мягкого инвентаря.

- налоги; 

- и ряд других позиций. Информация о плане финансово-хозяйственной деятельности размещена на официальном сайте ДОУ.
В МАДОУ  «Детский сад №2 «Золотая рыбка» организовано 5-ти разовое питание: завтрак, 2-й завтрак, обед, полдник, ужин. Кормление детей организованно в разных возрастных группах с учётом СанПиН, готовая продукция получается в соответствии с графиком выдачи продуктов. В ДОУ организованна работа бракеражной комиссии по контролю закладки готовой продукции. В повседневный рацион включены основные группы продуктов: мясо, рыба, яйца, овощи, фрукты, сахар, хлеб, крупы, молоко, кондитерские изделия, мороженое и другие продукты. При организации питания учитываются индивидуальные особенности детей, в том числе непереносимость отдельных продуктов или блюд. Для сохранения положительной динамики улучшения качества питания в дальнейшем необходим постоянный контроль над организацией рационального питания.

Для правильной  обработки продуктов и сохранения в них необходимых ребенку питательных веществ в дошкольном учреждении созданы все необходимые условия: пищеблок учреждения соответствует всем санитарным и гигиеническим требованиям. Пищеблок оснащен кухонным инвентарем, электрооборудованием в соответствии с требованиями Роспотребнадзора. Пищеблок полностью укомплектован кадрами: работают высококвалифицированные специалисты: повара 4, 5, разряда, подсобные рабочие. Контроль за организацией питания осуществляется комиссией по питанию, заведующим ДОУ и старшей медицинской сестрой.
       Родительская плата в 2020 году составляла от 1 до 3 лет – питание – 1938руб, содержание – 1080 всего -3018 руб и от 3 до 7 лет – питание – 2442 руб,, содержание – 810 руб, всего 3252 руб, многодетным - за питание -1221 руб, содержание – 405 руб, всего 1626 руб. в том числе стоимость питания на одного ребенка в день составляет; ясли – 112,09 руб, сад – 126,88 руб. Объём порций для детей соответствовал нормам. Приготовление блюд осуществлялось  в соответствии с технологическими картами. Ежедневно отбиралась суточная проба  готовой продукции в объёме: порционные блюда - в полном объёме, остальные - не менее чем 100гр., которые хранились 48 часов. Продукты завозились по заявке, при наличии сертификатов качества и накладных. Пищевые продукты хранились в соответствии с условиями хранения и сроками годности.  Имеются в наличии  документация: приказы по организации питания, бракеражной комиссии,  график получения питания, накопительная ведомость, журналы бракеража сырой и готовой продукции; 10-ти дневное меню, технологическая карта, картотека блюд; таблицы: запрещённых продуктов, норм питания; список воспитанников, имеющих пищевую аллергию. Контроль за организацией питания осуществляется комиссией по питанию, заведующим ДОУ и старшей медицинской сестрой.
Основные направления и основные проблемы в работе ДОУ
Таким образом, динамика повышения качества дошкольного образования в нашем учреждении обусловлена:

- высоким профессионализмом педагогов

- наличием методического и материально- технического обеспечения;

- организацией обогащенной развивающей среды ДОУ;

- акцентированного внимания всего коллектива, направленного на развивающее взаимодействие «педагог – ребенок - родитель»;

- сотрудничеством с социумом.

Приоритетное направление работы 
МАДОУ «Детский сад №2 «Золотая рыбка»

Физкультурно-оздоровительная работа, обеспечивающая укрепление и сохранение здоровья детей, их семей и педагогов, включение всех участников образовательного процесса в построении единого здоровьесберегающего пространства. В детском саду ведётся непрерывный поиск оптимальных форм взаимодействия в создании условий для целостного развития детей. В основе всей работы лежит не только взаимодействие сотрудников детского сада, но и взаимосвязь и сотрудничество педагогического коллектива с родителями воспитанников. Коллектив ДОУ стремится сделать жизнь ребёнка яркой, радостной, эмоционально насыщенной.
